Информация о результативности программы РИП в ОУ

 за 2016-17уч.год

Областное государственное бюджетное 
профессиональное образовательное учреждение 
 «Большенагаткинский  техникум технологии и сервиса
  (участвуем в  программе РИП по данной теме с 2013года) 

433610 Ульяновская область, Цильнинский район, село Большое Нагаткино, ул .Молодёжная дом 8  

(юридический адрес ОУ), 

884245 22345,uspobtt@mail.ru, uspobtt.ru
 (контактные телефоны, e-mail, адрес сайта ОУ)

Саланов  Александр Фёдорович

(ФИО руководителя ОУ) 

Статус в программе РИП- областная экспериментальная площадка, 

завершаем работу в 2017 году (с 2013-2017год),

в программе РИП с 2007года.

1. Какие инновации были внедрены в вашем ОУ за учебный год? (1-2 основных инновации)

	№
	Название инновации
	Разработана в ОУ или 

внедрена?
	Какую проблему позволила решить эта инновация?

	1
	  Элементы дуального обучения  по специальности «Организация обслуживания в общественном питании». 
	Внедрен.
	   Повышение качества подготовки компетентностных специалистов среднего звена по специальности «Организация обслуживания в общественном питании»

	2
	Разработка основных профессиональных образовательных программ с учётом соответствующих профессиональных стандартов  и критериев движения Волрдскиллс .
	Внедрена.
	Соответствие содержания ППССЗ реализуемых специальностей требованиям профессиональных и мировых стандартов.  



	3.
	 Заключено соглашение по внедрению элементов дуального обучения  по специальности «Механизация сельского хозяйства».
	 Первоначальный этап
	  Повышение качества подготовки компетентностных специалистов среднего звена по специальности «Механизация сельского хозяйства». 


2. Какими  доказательствами эффективности  внедренных  инноваций  вы  располагаете (2-3 наиболее убедительных доказательства желательно в количественных показателях)?

1 Заключены соглашения о дуальном обучении с ОАО «Гостиница «Венец» по специальности «Организация обслуживания в общественном питании». Качество обучения по учебной, производственной практике увеличилось на 35%.
2. Подготовка специалистов среднего звена по реализуемым специальностям с 1 сентября 2017 года будет осуществляться по адаптированным программам.
3. Какие книги и брошюры были изданы педагогами вашего ОУ за отчетный учебный год?

	№
	Автор
	Название
	Жанр
	Место и год издания
	Количест​во страниц
	Тираж


4. Какие статьи в педагогических изданиях международного и федерального уровня, других регионов, в местных изданиях были опубликованы за отчетный учебный год? (тезисы конференций не указывать)

	№
	Автор
	Название
	Жанр
	Место и год издания
	Кол-​во страниц
	Тираж

	1.
	Саланова Н.В.
	 «Научно-методическая деятельность как фактор повышения профессионально-педагогической  

	 Статья
	Сборник «Инновационные подходы к повышению профессионально-педпгогической компетентности преподавателей ПОО:опыт, пути решения» ОГБУ «Центр ОСИ» 2016                               
 
	5 стр.
	25

	2.
	Саланова Н.В. 
	 «Конкурсное движение «Молодые профессионалы» как фактор повышения учебно-профессиональной мотивации студентов.
	Статья
	Сборник статей 

 «Теория и практика профессионального образования: новое содержание и технология подготовки» Ульяновск 2017.
	4
	45

	3.
	 Козлова О.В.
	  «Использование игровых технологий на занятиях дисциплин профессионального цикла по специальности 19.02.10 Технология продукции общественного питания»
	Статья
	 Сборник статей 

 «Теория и практика профессионального образования: новое содержание и технология подготовки» Ульяновск 2017.
	3
	45


5. Сколько семинаров и каких было проведено на вашей базе за отчётный учебный год (после цифры можете указать название наиболее значительных)? 

городских ..................................................................................................................................................................................

областных -1(Творческий отчёт в рамках областной программы РИП по теме «Формирование профессиональных компетенций в процессе освоения ППССЗ в условиях реализации ФГОС СПО»)...............................................................
6. Сколько педагогов ознакомлено с опытом вашей инновационной деятельности непосредственно в ОУ?          

из  области - 30...................................................................................................................................................
из Ульяновска 30................................................................................................................................................
7. В каких конкурсах профессионального мастерства успешно участвовали ваши педагоги ОУ за отчетный учебный год?
	№

п/п
	Название конкурса и его уровень (международный, федеральный, межрегиональный, областной, городской, районный) 
	Год
	Результаты 

(место, лауреатство и т.п.) 

	1.
	
	 
	

	2.
	  
	 
	  

	3..
	Областной конкурс профессионального мастерства

 Мастер – золотые руки и   Y региональный чемпионат профессий WORLDSKILLS RUSSIA 2016
по компетенции Механизация сельского хозяйства

номинация

«Эксплуатация сельскохозяйственных машин»

 
	2015
	2-место

студент гр. ТМ-10

Казаев Максим Федорович

Эксперты: Драгунов П.Н,

Еливанов Ю.И. 

	4.
	Областной конкурс профессионального мастерства

 Мастер – золотые руки и   Y региональный чемпионат профессий WORLDSKILLS RUSSIA2015 по компетенции ТО и ремонт автомобильного транспорта

номинация «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей»
	2015


	Студент гр. ТО-4

Усачёв Андрей Александрович 

Эксперт: Можаев А.В.

2-место



	5.
	 
	2015
	 

	6.
	Областной конкурс «Мастер года - 2015»


	2015
	Вышла в финал. 13-место. Преподаватель Нуйкина В.С.

	7.
	 Всероссийский дистанционный конкурс «Лучшая методическая разработка»


	2014
	 Диплом 1-ой степени.

Можаев А.В.

	8.
	Всероссийский дистанционный конкурс «Лучшая презентация к уроку»


	2015
	Диплом 3-ей степени.

Козлова О.В.,




8. В каких научных программах и проектах различного уровня (кроме программы РИП в ОУ) принимали участие ваши педагоги и ОУ в отчетном учебном году?

	№
	Название программы (проекта) и его уровень (международный, федеральный, межрегиональный, областной, городской, районный)
	Индивидуальный 

или коллективный

	1.
	Инновационный проект: «Научно-методическое обеспечение формирования профессиональных компетенций обучающихся на примере специальности  43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании ». Международная ярмарка инновационных образовательных проектов-2017.
	Коллективный (рук. Зам. директора по НМР Саланова Н.В.,  директор Саланов А.Ф.,  зам по УР Мынина О.Ю)-
диплом 2-ой степени.
А.В.)

	2.
	 Преподаватель общепрофессиональных дисциплин Горлова Е.А.- во всероссийском конкурсе профессионального мастерства и личных достижений педагогов профессионального образования « Современное профессиональное образование» номинация «Современный урок в условиях внедрения ФГОС» и в конкурсе профмастерства «Менеджер продаж».  


	  Диплом 1-ой степени
Диплом 2-ой степени

	3.
	 Преподаватель английского языка Любавина Т.Ю в Международной олимпиаде по английскому языку «Мой уровень английского языка».


	 .- Диплом 1-ой степени

	4.
	   . Преподаватель иностранного языка Хаванская А.А.- в тестировании «Основы теории обучения иностранным языкам»


	 Индивидуальный Диплом 1-ой степени

	5.
	Областной Арт-профи слёт «Профессии будущего»
	Коллективный.
 3-е место в номинации «АРТ-профи дизайн» ( Мулендеев Дмитрий, руководитель Вершинская Е.В.)

	6
	Областная военно-патриотическая игра «Орлёнок -2015»
	Коллективный (руководиткль БЖ Кудряев С.М., ) 4место.
4 место


9. Какие диссертации были защищены на основе исследовательской работы вашего ОУ в отчётном учебном году?

	№
	Фамилия И.О.
	Название диссертации
	Кандидатская или докторская
	Год защиты
	Место защиты (город и вуз)

	
	
	
	
	
	


10. Какие диссертации планируются к защите в ближайшие 1-2 года?

	№
	Фамилия И.О.
	Название диссертации
	Кандидатская или докторская

	
	
	
	


11. Сколько учителей в Вашем педагогическом коллективе (количество человек / %):31/47%

11.1. не имеют высшего образования  (среднее, среднее специальное, незаконченное высшее)- 5/16%

11.2. имеют высшее непедагогическое образование-11/31%

11.3. имеют высшее педагогическое образование-26/83%

11.4. учёную степень кандидата наук-1/2%

11.5. учёную степень доктора наук

12. Каково количество педагогов в Вашем педагогическом коллективе (количество человек / %) имеющих знаки отличия:


12.1. Народный учитель


12.2. Заслуженный учитель (либо др. категории заслуженных)-1/2%

12.3. Отличник образования (просвещения)-1/2%

12.4. Победитель (лауреат) конкурсов профессионального мастерства [Воспитатель года, Учитель года, Самый классный классный, Сердце отдаю детям, Мастер года]-2/5% 
 Заслуженный учитель РФ- 1чел(3%),  Заслуженный работник культуры РФ – 1 чел (3%),Отличник профтехобразования – 1человек (3%), Отличник физической культуры и спорта- 1 чел.(3%), Почетная грамота Министерства образования РФ – 10 чел (30 %), 4 человека были занесены на областную доску почёта «Аллея славы учителей Ульяновской области».
13. Как изменялся квалификационный состав педагогов Вашего образовательного учреждения (количество человек / %) за последние 3 года:

	Квалификационная категория
	2014 – 2015 уч.г.

 (количество чел./%)  
	2015 – 2016 уч.г.

 (количество чел./%)
	2016 – 2017 уч.г.

 (количество чел./%)

	высшая категория
	  16чел(49%)
	         16чел(50%)
	17чел(52%)         

	первая категория
	 6 чел (17%)
	6 чел (18%)
	6 чел (19%)


14. Какова поступаемость учеников / студентов (выпускников) вашего образовательного учреждения в ОУ следующей ступени образования (количество человек / %):

14.1. в ССУЗы 
–

14.2. в ВУЗы 
– 2016г.- 2 человек (5%); 2015год  - 17 человек (23%)
15. Каково состояние системы дополнительного образования в ОУ (количество кружков, факультативов, спецкурсов и других видов дополнительных образовательных услуг за рамками основной части БУП):

	№
	Форма предоставления дополнительных образовательных услуг
	2015-2016 уч.г. 
	2016-2017 уч.г.

	1
	Кружков
	1
	1

	2
	Спецкурсов
	-
	-

	3
	Факультативов
	-
	-

	4
	Секций
	1
	1

	5
	Других видов дополнительных образовательных услуг, в т.ч. платных: профессиональное обучение по профессиям рабочих.
	100 человека 
	 138 человек


16. С каким количеством учреждений Ваше ОУ осуществляет взаимодействие на основе соглашений ?

	№
	Учреждения, с которыми осуществляется 

взаимодействие на основе соглашений
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017 уч.г.

	1
	Учреждения дополнительного образования
	1
	1

	2
	Школы, гимназии, лицеи
	
	

	3
	Учреждения НПО и СПО
	
	

	4
	ВУЗы
	3
	4

	5
	Другие учреждения (предприятия общественного питания, фермерские хозяйства.)
	12
	14


17. Сколько новых педагогических технологий, методик, программ и т.д. было:

	№
	
	2015-2016 уч.г 
	2016-2017уч.г.

	1
	 Разработано или адаптировано педагогами Вашего ОУ в рамках инновационной работы
	 Дальтон –технология,
технология формирующего оценивания,
фрейм-технология.
	  

	2
	 Из них апробировано, прошло экспертизу (в т.ч. опубликовано в научно-методических журналах) и внедрено в образовательный процесс Вашего ОУ (уточнить название разработок)
	 
	      « Дальтон-технология как эффективный механизм реализации принципов современного обучения в условиях реализации ФГОС».

газета «Вестник среднего профессионального образования» №3, вышедшая в марте 2016года, в рубрике «Опыт регионов»..  


18. В образовательный процесс каких ОУ в отчётном учебном году внедрены новые педагогические технологии, методики, программы и т.д., разработанные педагогами Вашего ОУ в рамках инновационной работы?

	№
	Образовательное учреждение
	Название / жанр разработок, внедрённых в образовательный процесс данного ОУ 

	 
	 
	 


19. Сколько инициативных социальных проектов было разработано и реализовано педагогами Вашего ОУ (уточнить название и статус проекта)?

	№
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017 уч.г.

	1
	Разработан и внедряется

«Техникум – территория здорового образа жизни»


	


20. Каково количество заседаний органа общественного управления ОУ?

· в 2015 – 2016 уч.г. – Совета техникума- 4
· в 2016 – 2017 уч.г. – Совета техникума - 4
21. Каков объём привлеченных средств дополнительного финансирования деятельности в Вашем ОУ (сверх основных средств нормативно-подушевого финансирования) тыс. руб.?

· в 201 5 – 2016 уч.г. – 0
· в 2016 – 2017 уч.г. – 0
22. Сколько среди учащихся Вашего ОУ:

	№
	
	2014-2015 уч.г. .
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017 уч.г.

	I
	участников предметных олимпиад
	
	
	

	1
	- районного уровня
	
	
	

	2
	- областного уровня
	4
	4
	4

	3
	- всероссийского уровня
	4
	20
	20

	II
	призеров предметных олимпиад
	
	
	

	1
	- районного уровня (1-3 места)
	
	
	

	2
	- областного уровня (1-3 места)
	1
	1
	1

	3
	- всероссийского уровня (1-3 места)
	4
	20
	15


23. Каков в Вашем ОУ % обучающихся на 4 и 5:

	№
	
	2015-2016 уч.г .
	2016-2017 уч.г.

	1
	В начальной школе
	-
	-

	2
	В основной школе
	-
	-

	3
	В старшей школе
	21,5
	20,3


24. Сколько выпускников окончили Ваше образовательное учреждение с медалью / дипломом с отличием:

	Статус 
	2015--2016 уч.г.
	2016-2017 уч.г.

	С серебряной
	-
	-

	С золотой
	-
	-

	Диплом с отличием (для ПО)
	1
	1


25. Изменился ли статус Вашего образовательного учреждения за время участия в Программе РИП (ПИЭР)? Если да, то как? НЕТ
26.Коэффициент здоровья: 0,07


Руководитель ОУ









ФИО

